
　2018年度活動企画
　　◆活動方針
①IT企業を志望する学生に対する就職活動支援
②大学・専門学校のキャリア指導への協力
③会員相互の交流の推進
④会員企業、大学・専門学校の拡大、認知度向上
　*企業 100→150社、大学・専門学校 15→30校
　　◆活動内容
        　売り手市場で厳しい状況ですが、ＩＴ業界に優秀な学生を誘導して
　　　　 　いきます。
　　　 １．学生に対して	
       　 ①IT業界への理解を促進、業界･仕事の面白さを訴求していきます。
②入社後のキャリア形成を見据えた就職活動を支援します。
③IT企業とのより良いマッチングを創出します。　
[bookmark: _GoBack]	２．会員大学・専門学校に対して
①就職支援講座のサポート
・学内説明会開催を依頼し。さらに振り返り就活支援を行います。
②インターンシップのサポート
　　　・5月9日(水)打ち合わせ会を実施しました。
③窓口の集約と受け皿の拡大を目指します。
	３．会員企業に対して	
①採用活動の機会を創出します。
②大学･専門学校とのリレーションシップ強化
　　・IKB96の大規模行事は3回にして、その他は大学、学校の皆さんと
　　　「語る会」方式で情報交換を企画します。
③企業間での有益な情報交換
　　　　４．ＩＴ業界各種団体との連携･模索
　　　◆組織・運営
　　　　　　６月から各部会員をそれぞれ5名程度公募、組織化していき、各社への
　　　　　　協力依頼と情報交換を活発にしていきます。
1 広報･企画部会
・懇話会活動のPR活動、大学・専門学校へのアプローチ
・会員の拡大
・セミナーやイベント、交流会の企画運営
（大学・専門学校向け、会員企業向け）
2 講師部会
・セミナーのカリキュラム作成・運営、講師育成
3 大学部会
・大学間の就活情報共有と懇話会との連携
4 事務局
　　　・各種事業の推進、事務局機能強化




